
WIR STELLEN EIN

ERFAHRENE PÄD. FACHKRAFT (M/W/D)

inTeilzeit (30 Stunden / Woche) als
Krankheitsvertretung

Herzenssache Kinderhaus- Landau / Ingenheim
ab sofort

Sicherung der gesunden, geistigen und körperlichen Entwicklung von
Kindern/Jugendlichen von suchtgefährdeten bzw. suchtbelasteten Familien
Unterstützung und Begleitung von Familien bei der Reintegration in das soziale
Leben nach abgeschlossener stationärer Sucht-Reha in der Fachklinik Villa Maria
Förderung der Entwicklungsressourcen von Kindern und Erwachsenen in den
betroffenen Familien
Mitarbeit und Kooperation im Hilfeplanverfahren nach § 36 SGB VIII
Dokumentation und Berichtswesen im Rahmen der jeweiligen Aufgabenstellung

IHR AUFGABENGEBIET

WO
WANN

WIEVIEL

die Förderung der gesunden Entwicklung der Kinder und Jugendlichen in der
Familie
die Stärkung der Erziehungsressourcen und Erziehungskompetenzen der Eltern
die Verbesserung der Interaktion und Kommunikation der Familienmitglieder

Der Therapieverbund Ludwigsmühle bietet im Verbund seiner Einrichtungen in
Rheinland-Pfalz Hilfen für suchtgefährdete, suchtkranke und im weiteren Sinne von
Sucht betroffene Menschen und deren Angehörige an. Ihm gehört ein innovatives
Netzwerk von Suchtfachkliniken, Suchtberatungsstellen, betreuten Wohngruppen und
Adaptionen sowie vielfältigen Nachsorgeangeboten an.

Die Sozialpädagogische Familienhilfe ist ein ambulantes, im Wesentlichen
aufsuchendes Angebot nach Abschluss einer stationären Sucht-Rehabilitation oder zur
Stabilisierung in einer sucht- und/oder psychisch belasteten Familie. Das
Betreuungsangebot orientiert sich an der Sicherung bzw. Wiederherstellung der
Erziehungsfunktion der Familie u.a. durch



WIR BIETEN

Therapieverbund Ludwigsmühle gGmbH
Herr Holger Christmann
Paul-von-Denis-Straße 13
76829 Landau
E-Mail: bewerbung@ludwigsmuehle.de
(Unterlagen ausschließlich im pdf-Format)

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage unter www.ludwigsmuehle.de

Bitte beachten Sie, dass wir schriftlich eingegangene Bewerbungen nur an Sie
zurücksenden können, wenn Sie Ihren Unterlagen einen ausreichend frankierten
Rücksendeumschlag beilegen.

KONTAKT

WIR BIETEN
·Eine spannende und erfüllende Tätigkeit mit abwechslungsreichen Aufgaben und
vielen Gestaltungsmöglichkeiten bei einem innovativen sozialen Träger und einem
herausfordernden Arbeitsfeld
·Trägerübergreifende Vernetzung und Austausch auf Bundes- und Europaebene
Eine leistungsgerechte Vergütung auf Grundlage der Arbeitsvertragsbedingungen
des Paritätischen Wohlfahrtsverbandes (AVB)
·Flexible, mit uns individuell zu vereinbarende Arbeitszeiten: Wir nehmen Rücksicht
auf die Wahrnehmung von Betreuungs- und Erziehungsaufgaben und freuen uns
auch über Bewerbungen von Berufs(wieder)einsteiger_innen!
Qualifizierte Weiterbildungsoptionen
Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement

Abgeschlossenes Studium als Dipl. Sozialpädagog_in oder abgeschlossenes
Studium im Sozialwesen (BA)
Teamfähigkeit
Eine stabile, reflexionsfähige und flexible Persönlichkeit
Führerschein der Klasse B  sowie PKW

WIR ERWARTEN


