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WIEVIEL in Teilzeit (19,5 Stunden / Woche)

Der Therapieverbund Ludwigsmihle bietet im Verbund seiner Einrichtungen in
Rheinland-Pfalz Hilfen fir suchtgefahrdete, suchtkranke und im weiteren Sinne von
Sucht betroffene Menschen und deren Angehdrige an. |hm gehdrt ein innovatives
Netzwerk von Suchtfachkliniken, Suchtberatungsstellen, betreuten Wohngruppen und
Adaptionen sowie vielfaltigen Nachsorgeangeboten an.

Seit 1994 bietet der Therapieverbund Ludwigsmihle in seinem
Beratungsstellenverbund NIDRO ein umfangreiches Suchthilfeangebot an. Hierzu zahlt
auch die ambulante Rehabilitationsbe-handlung fir suchtmittelabhdngige Menschen,
die sich zutrauen, im gewohnten Rahmen sucht-mittelfrei zu leben.

IHR AUFGABENGEBIET

« Erarbeiten und durchfihren von Praventionsveranstaltungen zum Thema Alkohol
und Drogen fur Schiler_innen, Jugendliche, Azubis, Eltern und Multiplikatoren

« Mitarbeit im Rahmen und Weiterentwicklung des Prdventionskonzeptes der
Beratungsstelle Speyer

« Erstkontakte zu auffalligen jugendlichen Konsument_innen

o Netzwerkarbeit im Rahmen der bestehenden Arbeitskreise und Netzwerke

. Offentlichkeitsarbeit

« Weiterentwicklung der bestehenden Praventionskonzepte

WIR ERWARTEN

. Sozialpadagogische bzw. sozialarbeiterische Hochschulausbildung (Diplom,
Bachelor, Master); optional fortgeschrittene suchttherapeutische Weiterbildung
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« Reflexionsfahige und verantwortungsbewusste Personlichkeit

« Grundkenntnisse in der Ublichen Anwendersoftware (MS-Office)

« Teamfahigkeit, ein sicheres Auftreten, Freude an der Arbeit mit Gruppen,
Belastbarkeit, Organisations- und Kommunikationsfahigkeit sowie konzeptionelles
Denken und Arbeiten

« Fihrerschein Klasse B (BE, C1und CIE)

WIR BIETEN

« Eine spannende, vielseitige Tatigkeit mit vielféltigen eigenen
Gestaltungsmdglichkeiten  bei einem innovativen sozialen Trager und einem
herausfordernden Arbeitsfeld

« Eine leistungsgerechte Vergitung auf Grundlage der Arbeitsvertragsbedingungen
des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes (AVB)

« Qualifizierte Weiterbildungsoptionen und Supervision

« Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

« Flexible, mit uns individuell zu vereinbarende Arbeitszeiten: Wir nehmen Ricksicht
auf die Wahrnehmung von Betreuungs- und Erziehungsaufgaben und freuen uns
auch Uber Bewerbungen von Berufs(wieder)einsteiger_innen!

« Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement

KONTAKT

Therapieverbund Ludwigsmihle gGmbH
Herr Martin Hugel

Paul-von-Denis-StraBe 13

76829 Landau

E-Mail: bewerbung@ludwigsmuehle.de
(Unterlagen ausschlieBlich im pdf-Format)

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage unter www.ludwigsmuehle.de
Bitte beachten Sie, dass wir schriftlich eingegangene Bewerbungen nur an Sie

zuricksenden konnen, wenn Sie lhren Unterlagen einen ausreichend frankierten
Rucksendeumschlag beilegen.




